MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 137/2012

EMENTA: Estabelece a Alteracdo Curricular do
Curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu MBA em
Gestdo Empresarial e Sistemas de Informagdes.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e considerando o que
consta no Processo n.° 23069.040183/12-59,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Curso de Po0s-Graduacdo Lato Sensu MBA em Gestéo
Empresarial e Sistemas de InformacGes compreende as disciplinas e carga horéria abaixo
relacionadas:

T Carga

Disciplinas Horaria
MODULO | - GESTAO EMPRESARIAL
Gestdo Estratégica 16
Gestdo de Marketing 16
Gestdo da Qualidade 16
Gestdo de Projetos com foco na Metodologia PMI 16
Inovacdo Tecnoldgica e Empreendedorismo 16
Gestdo Financeira 16
Gestdo de Pessoas 16
Gestdo de Logistica 16
Sub- total Mddulo | 128
MODULO Il - GESTAO DOS SISTEMAS E DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
Metodologia de Resolucdo de Problemas 16
Aplicaces de Inteligéncia Artificial 16
Gestdo Estratégica da Informacao 16
Sistemas de Apoio a Decisao 16
Governanca em Tecnologia da Informacéo 16
Seguranca da Informacao 16
Gestdo do Conhecimento e da Inovagéo 16
Analise e Modelagem de Processos de Negécio ( BPMN) 32
Sistemas de Bancos de Dados 16




Fundamentos de Desenvolvimento Agil 16

Ambientes de Negdcios Eletronicos 16
Palestras sobre Aplicac6es de Tecnologias Emergentes 16
Sub - total Mdodulo 11 208

MODULO 111 - APOIO A MONOGRAFIA

Metodologia da Pesquisa Cientifica 24
Sub - total Médulo 111 24
Total Geral ( Disciplinas Obrigatdérias ) 360

Art. 2° - O curriculo de que trata esta Resolucdo devera ser cumprido num tempo Util
de 360 horas.

Art. 3° - A Monografia devera ser realizada como trabalho obrigatério de conclusédo
do curso e devera ser defendida e avaliada por uma banca examinadora, sem atribuicdo de
carga horaria.

Art. 4° - O curso tera a duracdo em periodos letivos de:

a) minima: 02 semestres
b) méxima: 04 semestres

§ 1° - Na duracdo maxima estdo incluidos os 2 (dois) periodos de trancamento aos quais 0S
alunos tém direito tém direito.

8 2° - Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo util, 0 prazo maximo
estabelecido por este artigo para conclusdo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado
de mais 1 (um) semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrard em vigor a partir da turma a ser iniciada no 2°
semestre de 2012, revogadas as disposi¢Ges em contrério.
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Sala das Reunides, 14 de marco de 2012.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Presidente

De acordo.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



