MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 152/2012

EMENTA: Aprovagio do Regimento
Interno do Colegiado do Curso de
Graduacao em Administracao Publica.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢es e considerando o que consta
do Processo n.° 23069.001650/11-44,

RESOLYVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Colegiado do Curso de
Graduagio em Administragao Publica, da Escola de Ciéncias Humanas e Sociais de
Volta Redonda.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EOTEE SR S S 3

Sala das Reunides, 28 de mar¢o de 2012

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Presidente no Exercicio

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



(anexo da Resolugdo CEP n° 152/2012)

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO
CURSO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

O Colegiado do Curso de Administracdo Pablica da Universidade Federal Fluminense —
UFF, resolve regulamentar o seu Regimento Interno, que passa a contar com a seguinte
redacao:

TITULO I
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Artigo 1°. O Colegiado do Curso de Graduagdo em Administracdo Pablica, modalidades
presencial e semipresencial, da Escola de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda
(ECHSVR) da UFF é regido por este Regimento, observadas as disposi¢es dos 6rgéos
universitarios superiores.

Artigo 2°. Este Colegiado de Curso é o 6rgdo primario de funcdo normativa, deliberativa e
de planejamento académico do Curso, com composi¢do, competéncias e funcionamento
definidos no Estatuto e Regimento Geral da UFF e disciplinado neste Regimento Interno.

TiTULO 1N
DA CONSTITUIGAO DO COLEGIADO

Artigo 3°. CompGem a estrutura do Colegiado:

I. O Coordenador, como seu Presidente;

Il. O Chefe de Departamento a que se vincula o curso, como membro nato, conforme
resolucdo CEP 166/97, artigo 3°.;

I1l. Representantes do corpo docente do Departamento de Administracdo e
Administracdo Publica (VAD) e do Departamento Multidisciplinar (VMD), em
nimero equivalente a, no minimo, 60% do total de membros do Colegiado,
conforme resolucdo CEP 166/97, artigo 2°., paragrafo 1°.;

IV. Um representante do corpo docente dos demais Departamentos da ECHSVR, com
excecdo do VAD e do VMD, responsaveis por disciplinas do Curso, indicado pela
respectiva Chefia;

V. Representantes do Corpo Discente do Curso, regularmente matriculados, escolhidos
pelo Diretério Unificado de Ciéncias Humanas e Sociais da ECHSVR, em nimero
equivalente a 20% do total de membros do Colegiado;



Paragrafo Unico. Os representantes mencionados nos incisos Ill, IV e V terdo um
suplente, indicado pelo mesmo processo e ha mesma ocasido da escolha dos titulares, aos
quais deverdo substituir nas faltas, impedimentos ou vacancias.

Artigo 4°. Cada um dos representantes, com excecdo do Coordenador, tera um mandato
de 02 (dois) anos, permitindo-se uma reconducao.

Paragrafo unico. O mandato do Coordenador sera de 04 (quatro) anos, vedada a
reconducéo imediata.

TITULO I
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO

Artigo 5°. Para consecucdo de suas finalidades, compete ao Colegiado, além do previsto
no Estatuto e Regimento Geral da UFF:

|. Estabelecer diretrizes para o funcionamento do Curso de Administracdo Publica da
Escola de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda, da UFF;
I1. Orientar e acompanhar o funcionamento didatico e administrativo do Curso;
[1l. Elaborar seu Regimento Interno;
IV. Elaborar o Regulamento do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso;
V. Definir regras para indicacédo e renovacdo da composi¢cdo do NDE do Curso;

VI. Analisar, discutir e avaliar as propostas do NDE do Curso com respeito ao Projeto
Pedagogico do Curso, alteragOes da estrutura curricular, disciplinas obrigatérias e
optativas integrantes do curriculo, com respectivas ementas, carga horéria, pré e co-
requisitos e condigdes para integralizagdo do curso;

VII. Definir o regulamento de estagios, atividades complementares, mobilidade
académica e trabalhos de conclusdo de curso;

VIII. Indicar docentes para a supervisdo de atividades complementares, estagio e trabalho
de concluséo de curso;

IX. Recomendar aos Departamentos responsaveis por disciplinas do Curso o
ajustamento do plano de ensino de componentes curriculares ao Projeto Pedagdgico
do Curso;

X. Decidir sobre solicitagdes e recursos académicos, disciplinares e administrativos dos
alunos e dos docentes;

XI1. Analisar, discutir e aprovar proposta da Coordenacdo, ouvidos os Departamentos,
sobre o limite de vagas oferecidas para o vestibular (assim como os turnos das novas
turmas), transferéncia, reingresso e mudanca de curso para os modulos de cada
componente curricular;

XII. Fixar diretrizes dos programas das disciplinas e recomendar modifica¢fes destas aos
Departamentos responsaveis por disciplinas do Curso;



XIII. Sugerir procedimentos a serem adotados na inscricdo em disciplinas, respeitadas as
instrucGes do 6rgdo central de controle académico;
XIV. Deliberar sobre os pedidos de prorrogacédo de prazo e jubilamento de alunos;
XV. Acompanhar os atos do Coordenador;
XVI. Julgar, em grau de recurso, as decisdes do Coordenador;
XVII. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-0s no que se refere ao
funcionamento e organizagéo da UFF;
XVIII. Homologar mateérias aprovadas ad referendum do Colegiado, pelo Coordenador;
XIX. Opinar e decidir sobre sugestbes de Departamentos ou docentes, que envolvam
assuntos de interesse do Curso;
XX. Opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como sobre
casos omissos que se situem na esfera de sua competéncia,;
XXI. Constituir Comissdes Especiais para estudo de assuntos de interesse pedagogico.

TITULO IV
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Capitulo |
Das Reunides

Artigo 6°. O Colegiado do Curso se reunira ordinariamente, todos os meses, por
convocacdo do Coordenador, de acordo com as datas estabelecidas em calendéario
anualmente aprovado e, extraordinariamente, se convocado pelo Coordenador, com
indicacdo de motivo ou a requerimento de 2/3 (dois tercos) do total dos membros do
Colegiado, com indicagédo de motivo.

§1° O Coordenador divulgara por escrito, com, pelo menos, 72 (setenta e duas) horas de
antecedéncia, a pauta com 0s assuntos a serem tratados nas reunides ordinarias. Na
auséncia de temas e itens de pauta que justifiguem a periodicidade mensal das reunides, o
Coordenador poderé alternar a periodicidade para bimestral e ndo menos gue isso.

82° As reunides extraordinarias serdo convocadas por escrito, com antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas, mencionando-se a pauta.

83° Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocagdo de reunides
extraordinarias, previsto no 82° podera ser reduzido e a indicacdo de pauta omitida,
justificando-se a medida no inicio da reunido.

84° O Colegiado reunir-se-4 com o quérum minimo de metade mais um de seus membros
em primeira convocacdo. Havendo necessidade de uma segunda convocacgdo, ela sera
realizada 30 (trinta) minutos apos a primeira.



Artigo 7°. O comparecimento as reunides do Colegiado é obrigatério e preferencial em
relacdo a quaisquer outras atividades universitarias, exceto as referentes aos 6rgaos que
Ihe sejam superiores.

81° O membro do Colegiado, que, por motivo justo, ndo puder comparecer a reuniao
deveré entregar a pauta dos trabalhos ao seu suplente nomeado.

82° O membro titular que deixar de atender a qualquer convocagdo devera justificar-se
por escrito (correspondéncia eletrénica, oficio, etc.) ao Presidente do Colegiado no prazo
méaximo de 48 (quarenta e oito) horas apds reunido, excetuando-se 0s casos em que 0
representante titular for substituido pelo suplente.

83° Nao havendo pedido de justificativa, a falta sera dada como néo justificada.

84° A auséncia de representante docente ou discente as reunides, ndo justificada dentro de
03 (trés) dias uteis, serd comunicada ao respectivo Departamento ou ao Diretdrio
Académico, conforme for o caso, excetuando-se 0s casos em que o representante titular
for substituido pelo suplente.

85° Sera considerada justificativa:
I. Motivo de saude;
I. Direito assegurado por legislacdo especifica;
I1l. Motivo relevante, a critério do Colegiado.
Artigo 8°. O membro do colegiado perderd 0 mandato nos seguintes casos:
I. Quando faltar, sem causa justificada, a 02 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou
a 04 (quatro) reunides ordinarias alternadas;
Il. Quando sofrer penalidade disciplinar que o incompatibilize com o exercicio.
Artigo 9°. As reunides do Colegiado serdo publicas. Por deliberacdo do plenario e a
requerimento de, no minimo, 1/3 (um terco) dos Conselheiros, elas poderdo ser sigilosas,
permanecendo apenas os membros do Colegiado.
Artigo 10°. As reunides serdo presididas pelo Coordenador.
Paragrafo Unico. Na falta ou impedimento do Coordenador, a presidéncia da reunido do
Colegiado sera exercida pelo Vice-coordenador do Curso. Na falta ou impedimento deste,
a presidéncia da reunido sera exercida pelo docente do Colegiado mais antigo na UFF.

Artigo 11°. As reunides terdo a duragdo maxima de 02 (duas) horas.



Paragrafo Unico. Excepcionalmente, este horario podera ser prorrogado por mais 30
(trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado.

Artigo 12°. As reunibes serdo iniciadas a partir da aprovacdo da ata da reunido anterior,
que serd devidamente disponibilizada para leitura e analise previas dos integrantes do
Colegiado.

Artigo 13°. Iniciada a votacdo, serdo observados os seguintes preceitos:

I. a votacdo sera simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre
que uma das duas outras ndo for requerida e aprovada (ou, ainda, que ndo seja
expressamente prevista);

I1. qualquer membro do Colegiado poderd fazer constar em ata, expressamente, seu
voto;

I1l. no caso de empate, cabera ao Presidente (ou ao seu substituto eventual) o voto de
desempate.

Artigo 14°. Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser registrados em ata.

Paragrafo Unico. Cabera ao secretario da Coordenacéo a lavratura das atas das reunides,
que serdo assinadas e rubricadas, quando da sua aprovacédo, por todos os membros do
Colegiado.

Capitulo 11
Da Coordenagéo

Artigo 15°. Compete ao Coordenador, além do previsto no Estatuto e Regimento Geral da
UFF:

I. cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado;
I. representar o curso junto aos érgdos da Universidade;
I1l. integrar o Conselho da respectiva Unidade e representar o Curso no Forum de
Coordenadores da Pro-Reitoria de Graduagédo da UFF;
IV. convocar, presidir, suspender e encerrar as reunides do Colegiado do Curso, com
direito apenas a voto de desempate;
V. supervisionar a secretaria do Colegiado;
VI. executar as deliberagcfes do Colegiado;
VII. designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado;
VIII. decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do
Colegiado;
IX. promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a formacéo
académica dos alunos;



XI.
XII.

XII.

XIV.

XV.

supervisionar a remessa regular ao 6rgdo competente de todas as informacdes sobre
frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos alunos;

encaminhar ao 6rgdo competente a relacdo dos alunos aptos a colar grau;
acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo
minimo e méximo de integralizacéo curricular;

deliberar sobre solicitagdes encaminhadas ao Colegiado, tais como trancamento
parcial e total, regime excepcional, matricula em disciplina isolada, dispensa de
disciplina, reingresso, etc.;

comunicar ao Departamento competente irregularidades cometidas pelos professores
do curso;

orientar os alunos quanto a matricula e a integralizagdo do Curso.

Capitulo 111
Dos Membros do Colegiado

Artigo 16°. Compete aos membros do Colegiado:

V.
V.
VI.
VII.

colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuicdes;

colaborar com o Coordenador na orientacdo e acompanhamento do funcionamento
didatico e administrativo do curso;

comparecer as reunides, convocando o suplente em eventual impedimento para o
comparecimento;

apreciar, aprovar e assinar ata de reunido;

debater e votar a matéria em discussao;

solicitar informacoes e sugerir providéncias ao Coordenador;

realizar estudos, apresentar proposi¢oes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem
atribuidas.

Capitulo IV
Da Secretaria do Colegiado

Artigo 17°. Compete ao Secretario do Colegiado:

l.
Il.
1.
V.
VI.

VII.
VIII.

lavrar as atas do Colegiado;

executar os servicos de redacdo de documentos e correspondéncia;

designar os servidores da Secretaria para 0S encargos proprios ao seu perfeito
funcionamento;

registrar as delibera¢c6es do Colegiado ap6s a redacao final;

transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocagdes de reunides;

efetuar diligéncias e encaminhar os pedidos de informacéo dirigidos a presidéncia do
Colegiado;

organizar, para aprovacédo do Presidente, a pauta para as reunides do Colegiado;
exercer as demais atribuicGes inerentes as funcdes.



Capitulo V
Das Comissdes Especiais Temporarias

Artigo 18°. O Colegiado podera constituir Comissdes Especiais Temporarias para exame
de assuntos especificos.

81° As comissdes poderdo ser integradas por membros do Colegiado e do Nucleo Docente
Estruturante do Curso, sendo o exercicio das atividades por eles desenvolvidas
consideradas relevantes, ndo ocasionando qualquer remuneracao;

82° Em caso de urgéncia, o Coordenador do Curso podera criar Comissfes Especiais
Temporarias ad referendum do Colegiado;

83° Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres, relatorios, etc.)
serdo submetidos a apreciacdo do Colegiado.

TITULOV
DO REGIME DIDATICO E ACADEMICO

Artigo 19°. O Curso de Graduacdo em Administracdo Publica, modalidades presencial e
semipresencial, reger-se-4, no que couber, pelo disposto no Estatuto e Regimento Geral
da UFF e demais normas que regem o ensino na Universidade Federal Fluminense.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 20° O periodo normal de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerd o
Calendario Académico da UFF, aprovado pelo Conselho Universitario (CUV).

Artigo 21°. As modificacdes deste Regimento poderdo ser propostas pelo Coordenador ou
por metade mais um dos membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no minimo,
2/3 (dois tergcos) dos membros do Colegiado.

Artigo 22°. Este regulamento entrard em vigor a partir da sua aprovagdo pelo Colegiado
do Curso de Administracdo Publica e pelos demais 6rgdos competentes da Universidade
Federal Fluminense.



