MEC - UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUCAO N.° 559/2012

EMENTA: Aprovacio do Regimento
Interno do  Comitée  Local de
Acompanhamento do Programa de
Educacio Tutorial da Universidade
Federal Fluminense.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢es e considerando o que consta
do Processo n.° 23069.055816/12-23,

RESOLYVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Comité Local de
Acompanhamento (CLA) do Programa de Educagio Tutorial da Secretaria de
Educagao Superior (Pet-SESu) e do Programa de Educagao Tutorial Institucional da

Universidade Federal Fluminense.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partit da data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EOTE S S S 3

Sala das Reunides, 28 de novembro de 2012.

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA

Decano no Exercicio da Presidéncia

De acordo.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor



(anexo da Resolugdo CEP n° 507/2012)

REGIMENTO INTERNO DO COMITE LOCAL DE

ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL DA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 1° - O Comité Local de Acompanhamento (CLA) do Programa de Educacio Tutorial da

Secretaria de Educagdo Superior (PET-SESu) e do Programa de Educacdo Tutorial Institucional da
UFF (ProPET) é um o6rgio de apoio da Pro-Reitoria da Graduagao da UFF (PROGRAD), com

atribui¢oes deliberativas, avaliativas e de assessoramento, que visa organizar e estabelecer critérios

para o desenvolvimento das atividades dos grupos de educagio tutorial desta Universidade.

CAPITULO II - DA COMPETENCIA

Art. 2° - S3o atribuicoes do CLA:

II.

I11.

IV.

VI

VIIL.

Acompanhar o desempenho dos grupos PET e dos professores tutores;

Zelar pela qualidade e inovacio académica do PET e pela garantia do principio da

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensio;

Apoiar institucionalmente as atividades dos grupos PET;

Receber as propostas de trabalho e relatérios dos tutores apos aprovagao pelo colegiado ou

instancia competente;

Verificar a coeréncia da proposta de trabalho e dos relatérios com o Projeto Pedagdgico
Institucional e com as politicas e aces para reducdo da evasao e insucesso na formac¢ao em

nivel de graduac¢io da instituicio de ensino superior;

Referendar os processos de selecao e de desligamento de estudantes bolsistas dos grupos por

proposta do professor tutor;

Analisar e aprovar os processos de selecdo e de desligamento de tutores, bem como sugerir a

Comissao de Avaliagao, a substituicao de tutores e emitir parece sobre a extin¢ao de grupos;



VIII.

IX.

XI.

XI1I.

Coordenar o acompanhamento semestral dos grupos, de acordo com as diretrizes do
Programa, elaborar o relatério consolidado da institui¢ao e encaminha-lo a SESu, com prévia

aprovacao das Pro-Reitorias de Graduagao e Extensdao ou equivalentes;

Propor a Comissao de Avaliagdo critérios e procedimentos adicionais para acompanhamento

e a avaliagao dos grupos PET da IES;
Propor estudos e programas para o aprimoramento das atividades dos grupos PET da IES;

Organizar dados e informagdes relativas ao PET e emitir pareceres por solicitacio da

Comissao de Avaliacio.

Elaborar relatérios de natureza geral ou especifica.

Art. 3° - Sao atribui¢bes do responsavel pelo CLA:

II.

I11.

VI.

VII.

VIII.

Representar o Comité, sempre que pertinente;

Convocar as reunidoes do Comité;

Estabelecer a pauta de cada reunido em consonancia com as contribuicbes dos demais
membros do CLA;

Presidir as reunides dos CLA, apresentando dados, encaminhando propostas e
questionamentos sobre assuntos pertinentes ao programa PET e ao desempenho de tutores e

Seus respectivos grupos;
Promover debates e votagdes acerca de decisfes pertinentes aos atos do CLA,
Elaborar documentos pertinentes as decisdes tomadas pelo CLA;

Auxiliar administrativamente na elaboragdo do planejamento semestral de atividades do CLA e na avaliagdo
da execugdo do planejamento dos semestres anteriores;

Zelar pelo cumprimento do planejamento e metas estabelecidas do CLA;

Consolidar o relatério da institui¢do a ser encaminhado a SESu;



Art. 4° - Sio atribuicoes dos demais membros do CLA:
I.  Zelar pelo cumprimento do planejamento estabelecido;

II.  Apresentar propostas, dados e avaliagoes acerca das atividades desenvolvidas pelos grupos
PET na UFF;

III.  Apresentar sugestdes para a composi¢cao da pauta de reunides do CLA;

IV.  Comparecerem as reunides ordinarias e extraordinarias do CLA, enviando um substituto
designado como tal quando houver impedimento de comparecimento.
CAPITULO III - DA ORGANIZACAO
Art. 5° - O CLA sera designado pela PROGRAD e sera composto por 12 membros, sendo:

I.  2/3 formado pelo Pr6é-Reitor de Graduacio, Coordenadores de cursos de Graduacio,

Coordenadores de programas e projetos institucionais de extensdo e Tutores de grupos

ProPET;

II.  1/3 formado por Estudantes bolsistas e Tutores dos grupos PET-SESu em atividade na
UFF.

Art. 6° - O responsavel pelo CLLA sera o Pré-Reitor de Graduagio.

Paragrafo Unico — O Proé-Reitor de Graduagao podera designar um interlocutor institucional que o
substituira para todos os fins e um secretario de atividades para auxilid-lo, ou a seu substituto, nas

atribui¢oes descritas nos incisos I, IIL, IV, V, VI, VII e IX do Artigo 3°, capitulo II.

Art. 7° - Os Estudantes bolsistas PET integrantes do CLA serdo indicados pelos seus respectivos

tutores e deverdo ter, no minimo, 01 (um) ano de participagio no grupo de educagao tutorial.

Art. 8° - Os integrantes do CLLA deverao indicar no minimo 01 (um) suplente para representa-lo em

caso de impedimento de comparecimento ou de exercicio de suas atividades junto a este Comiteé.



Paragrafo Unico — Os Tutores de Grupos PET-SESu integrantes do CLA deverio indicar 02 (dois)
Estudantes bolsistas como suplentes daqueles que siao componentes do CLA e deverdo atender os

requisitos descritos no Artigo 8°.

Art. 9° - Os Integrantes do CLA serdo designados pelo Pré-Reitor de Graduagio e terdo mandato de

01 (um) ano prorrogavel por mais 01 (um) ano.

Paragrafo Unico — O Pr6-Reitor de Graduacio integrara o CLA enquanto durar o seu mandato na

Universidade.
CAPITULO IV - DAS REUNIOES

Art. 10° - Serdo realizadas no minimo 04 (quatro) reunides ordinarias ao longo do ano letivo, sendo

01 (uma) ao inicio e 01 (uma) ao término de cada semestre.

Art. 11° - Poderao ser convocadas a qualquer tempo reunides extraordinarias para tratar de assuntos

pertinentes ao CLA.

Paragrafo Unico — A convocac¢io de reunides extraordinarias deve ser oficialmente comunicada e
justificada pela Pré-Reitoria de Graduag¢ao com, no minimo, 05 (cinco) dias uteis de antecedéncia a
sua realizacao.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12° - Este Regimento poderd ser modificado por 2/3 dos membros do CLA em reuniio

especifica convocada para esta finalidade.
Art. 13° - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento serdo
discutidas em reunido e encaminhadas ao interlocutor da UFF junto a SESu e a PROGRAD para

envio ao MEC.

Art. 14° - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.






